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S iam o l iet i  d i  inv ita rla  a l l ’e vent o  
 

Colap Lombardia  
Valorizzare la competenza, incrementare i l  business,  tutelare i l  cliente  

21 Giugno 2013 - Sala delle Colonne – Banca Popolare di Milano 
Milano – Via San Paolo 12 

 
Sessione Lavori ore 10,00 – 13,00 
 
La Legge 4/2013, disposizioni in materia di nuove professioni, arriva dopo tredici anni di cammino. Un nuovo modello – duale - 
per affrontare le sfide del futuro e la competizione nel mondo dei servizi professionali. Nuovi orizzonti e nuove opportunità 
fanno da contorno al passaggio, epocale, che la nuova legge inserisce in questo mercato. Un momento di sintesi in cui 
comprendere le variabili, le potenzialità e le azioni che ogni organizzazione dovrà avviare per trovare la giusta collocazione 
nel nuovo scenario. Competenza e tutela gli strumenti su cui poggia i  fondamenti la Legge e sui quali ogni Professionista 
dovrà basare il proprio futuro. Alleanze e condivisione parte imprescindibile di questo processo si confrontano. Vari saranno 
gli interventi del mondo istituzionale, tecnico, professionale e larga parte sarà dedicata al dibattito. 
 
Programma in progress. 
 

Ore 10,00 Registrazione partecipanti 
Ore 10,15 
 
 
 
Ore 10, 30 
 
 
 
Ore 11,00 

Saluto e introduzione   
Nicola Testa  
Coordinatore Regionale Colap Lombardia  
 
La legge 4/2013 
Emiliana Alessandrucci 
Presidente CoLAP 
 
Il confronto tra le categorie  
Ferdinando Montelatici 
Consigliere Ordine dei Consulenti del Lavoro Milano 

  
A seguire Tavola Rotonda 
Parteciperanno alla discussione On. Erminio Quartiani, On. Pierluigi Mantini,  oltre che rappresentanti delle 
istituzioni locali, politici e del mondo sindacale. 

  
  
  
  

 
 
 

Ti  pre gh iam o con fe rma re la  t ua prese nza   
htt p: / /bit . ly /15W5t cU  
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